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К читателю
Уважаемые родители, гости, коллеги!
Мы представляем вашему вниманию публичный доклад школы за 2012 – 2013 учебный год.   Очевидно, что все мы являемся активными участниками образовательного процесса и нам  небезразлично, чем живет школа, как работает, каковы ее достижения и потребности. Только сообща  мы можем реализовывать и реализовываем планы по развитию нашей школы.
Сегодня образование – это сфера интересов государства, семьи, личности. В соответствии с этим целью нашего образовательного учреждения является обеспечение государственных гарантий граждан на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования  по основным общеобразовательным предметам.
Цель отчета:
1. Дать объективную оценку фактическому состоянию учебно-воспитательного процесса и его практических результатов.

2. Выявить факторы положительно и отрицательно влияющие на конечные результаты учебно-воспитательного процесса.

3. Определить цели и задачи дальнейшего развития школы в свете федерального компонента государственного стандарта общего образования.

Для достижения поставленной цели определены  следующие задачи публичного доклада: 

1. Информировать субъекты образовательного сообщества МКОУ Тамбовской 

               СОШ об образовательной деятельности, основных результатах и проблемах 

                функционирования школы в  2012/2013 учебном году.

2. Способствовать обеспечению активного диалога субъектов образовательного 

               сообщества МКОУ Тамбовской СОШ по различным аспектам деятельности  

               школы.

3. Способствовать расширению круга социальных партнеров МОУ Тамбовской       СОШ и повышению       эффективности их деятельности в интересах школы.

Особенностями публичного доклада являются объективность, документальность и открытость.

Публичный доклад включает в себя следующие основные разделы:
  1. Общая характеристика образовательного учреждения.

  2. Структура управления школой.
       3. Контингент учащихся.
       4.Формирование современной школьной инфраструктуры.

 5. Развитие учительского потенциала.
  6. Учебная деятельность.

 7. Воспитательная деятельность школы.
 8. Обеспечение безопасности.

 9. Финансовое обеспечение.
      10. Заключение. Основные задачи развития школы на следующий год.
РАЗДЕЛ 1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКАОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ.
1.1. Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом       МКОУ Тамбовская средняя общеобразовательная  школа
1.2. Юридический адрес ОУ:     397116, Воронежская область, Терновский район, село Тамбовка, улица Школьная, 4.

1.3. Фактический адрес: 397116, Воронежская область, Терновский район, с. Тамбовка, ул.Школьная, 4.

1.4. Телефоны  68-2-43

1.5. Факс 68-2-43

1.6. Е-mail: school-tambovka@yandex.ru

1.7. Банковские реквизиты: р/счет № 40204810500000000607 в УФК по Воронежской области; л/с 30000002431  ГРКЦ ГУ Банка России по Воронежской области г. Воронеж БИК 042007001 ИНН 3630002080 КПП 363001001. 

1.8. Наименование учредителя (название организации и /или Ф. И. О. физического  лица)   Администрация Терновского муниципального  района Воронежской области.

1.9. Реквизиты свидетельства о государственной регистрации ОУ (номер, дата выдачи, орган, выдавший свидетельство о государственной регистрации)    № 90 от 26. 03.2002 года, Администрация Терновского муниципального  района Воронежской области.

Муниципальное казенное общеобразовательное  учреждение Тамбовская средняя общеобразовательная школа расположена в селе Тамбовка, Терновского района, Воронежской области в 50 км от районного центра. 
Учреждение является самостоятельным юридическим лицом, имеет лицензию и аккредитацию.

Лицензия: серия регистрационный А И-1642 № 301130 , выдана Инспекцией по контролю и надзору в сфере образования Воронежской  области 22 декабря 2010 года.

Аккредитация: регистрационный № ИН-1655, выдана Инспекцией по контролю и надзору в сфере образования Воронежской области от 29 мая 2012 года.

РАЗДЕЛ 2. СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ ШКОЛОЙ. 
Структура общественно-государственного управления школой

           Управление школой осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации “ Об образовании” и Уставом на принципах демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития  личности. 
Непосредственное управление образовательным процессом реализуется Управляющим Советом школы через директора школы и его заместителя. Педагогический совет школы является основной площадкой для переработки образовательных воспитательных программ, курсов по формированию положительной мотивационной образовательной среды в школе. Реализация методической работы проходит через методические объединения учителей школы. Процесс принятия решений, кадровые вопросы, контроль за исполнением решений и качеством учебно-воспитательного процесса остается за администрацией, которая учитывает рекомендации и предложения всех участников образовательного процесса. Основные решения в школе принимает педагогический совет.
Анализируя структуру управления, можно сказать, что на данный момент она соответствует требованиям законодательства об образовании.

РАЗДЕЛ 3. КОНТИНГЕНТ УЧАЩИХСЯ.
Школа считается «малокомплектной» по наполняемости, в 2012/2013 учебном году в ней обучалось 52 учащихся. Было скомплектовано 9 классов-комплектов. Из них:

· на первой ступени обучения – 2 класса-комплекта;

· на второй ступени обучения -  5 классов;

· на третьей ступени обучения – 2 класса.

Количество обучающихся в классе составляет в среднем 6 человек.

                                                                                                     Таблица 1

  Динамика численности школьников по ступеням обучения

	Параметры статистики
	2010/2011 учебный год
	2011/2012 учебный год
	2012/2013

учебный год

	1. Количество учеников,  

    обучавшихся на конец 

    учебного года

1.1. В начальной школе

1.2. В основной школе

1.3. В средней школе
	66

22

37

7
	56

20

27

9
	52

18

23 

11


           Уменьшение контингента учащихся связано с общей тенденцией уменьшения количества детей по стране.

Таблица 2

                            Сведения о социальных категориях семей
Создание единого воспитательно-образовательного пространства школы зависит не только от состояния дел внутри школы, но и в немалой степени от благоприятной социально-культурной среды в семьях учащихся и в целом в населённом пункте, где находится школа.

Социальный состав обучающихся:

	Количество неполных семей 
	7

	· проживают с матерью 
	13

	· проживают с отцом
	-

	· опекаемые
	1

	Дети- инвалиды 
	1

	Учащихся из многодетных семей 
	9

	Учащихся из малообеспеченных семей 
	9

	«Трудных» подростков 
	0

	· из них: на учете КДН
	0

	· на учете в ОДН
	0


 Социальный состав родителей:
· служащих - 22%,

· предпринимателей – 4 %,

· рабочих – 68 %,

· пенсионеров – 3 %,

· не работающих - 3%.

Анализ образовательного уровня родителей показал следующее:

· родителей, имеющих высшее образование - 12%,

· среднее специальное образование - 15%,

· среднее образование - 37%,

· основное и начальное  образование - 36%.

           Соответственно, потребности родителей, детей возникают из желания после окончания средней  школы продолжить обучение в вузах страны. Из 7 выпускников 11 класса в высшие учебные заведения поступили – 3 ученика, в средне-специальные - 2, что организует педколлектив на развитие системы дополнительного образования, углубления знаний по таким предметам, как математика, физика, биология, русский язык, обществознание. Из 4 выпускников 9 класса поступили в училище – 2 ученика, техникум – 2 ученика.

РАЗДЕЛ 4. ФОРМИРОВАНИЕ СОВРЕМЕННОЙ ШКОЛЬНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ.
Школа обладает следующей материально-технической базой: 

Имеется 10 учебных кабинетов, компьютерный класс, библиотека, спортивный зал, мастерская, столовая на 30 посадочных мест. Все кабинеты оснащены мультимедийным и компьютерным  оборудованием.

Обучающиеся и педагоги имеют возможность выхода в Интернет. Функционирует электронная почта. 

Но насыщение школы современным оборудованием не являлось для нас самоцелью, важно обеспечить его использование. Поэтому была разработана программа развития школы, которая определила основные направления модернизации учебно-воспитательного процесса и совершенствование материально-технической базы. Ключевой идеей программы развития является создание современного информационного пространства. Это,  на наш взгляд, совокупность технических программных средств, позволяющих применять в образовательном и воспитательном  процессах новые информационные технологии.

Вторым важным направлением совершенствования школьной инфраструктуры является создание санитарно-бытовых условий и условий безопасности, должны обеспечить комфортное пребывание детей и работников.

На сегодняшний день санитарно-бытовые условия в основном соответствуют существующим требованиям. В 2012/2013 учебном году велась определенная работа по  улучшению материально-технической базы школы:

- оборудован кабинет ОБЖ;

- получены принтеры для учебных кабинетов;

- приобретены кресла для кабинета информатики;
            - классные доски для учебных кабинетов;

- проведен текущий ремонт кабинета информатики, пищеблока;

- проведена покраска полов в коридоре первого этажа;

- заменена входная дверь.

Школа имеет централизованное отопление, утеплена, температура в пределах нормы, соблюдается режим проветривания. Требования к естественному и искусственному освещению соблюдаются. Здание школы оборудовано централизованным водоснабжением для пищеблока и канализацией. Имеется фонтанчик для питья. Сантехническое оборудование исправно, находится в рабочем состоянии. Школа располагает достаточным количеством уборочного инвентаря и дезинфицирующих средств. В школе поддерживается чистота, порядок и уют. Требования к воздушно-тепловому режиму соблюдаются. 

Чистые светлые кабинеты, рекреации, спортивный зал, мастерская оснащены необходимой мебелью, учебно-наглядными пособиями, в целом удовлетворяют требованиям образовательных программ трех ступеней обучения.

Учебный процесс организован в соответствии с санитарными правилами и нормами СанПина. Базисный учебный план составлен с учетом  5-ти дневной рабочей недели. В начальных классах, шестидневной недели в 5-11 классах. Нагрузка не превышает допустимых норм. Двигательный режим учащихся соблюдается за счет уроков физической культуры, динамических пауз, физминуток, внеклассных спортивных мероприятий.

Расписание уроков построено с учетом обязательного объема нагрузки обучающихся и требований ранговой шкалы трудности учебных предметов.  Факультативы, предметные кружки и секции проводятся после перерыва (не менее 45 минут).

На территории школы оборудованы спортивная и игровая  площадки.
Проблемы школьной инфраструктуры:

1. Нет водоснабжения в учебных кабинетах и не подведена вода к рабочим местам в кабинете химии, физики, начальных классах.

2. Недостаточен уровень оснащенности ТСО кабинетов начальных классов в соответствии со ФГОС НОО.

3. Необходимо частичное ограждение школы.
Шаги по улучшению инфраструктуры:

1. Пополнение учебной материально- технической  базы через участие в   

     программах модернизации, а также через привлечение внебюджетных 

    средств.
Раздел 5. РАЗВИТИЕ УЧИТЕЛЬСКОГО ПОТЕНЦИАЛА.

Никакая инфраструктура не даст улучшения качества образования, если отсутствуют квалифицированные кадры, которые находятся в постоянном процессе самосовершенствования своего профессионального потенциала. Поэтому одной из главных задач развития школы  в 2012-2013 учебном году была задача по созданию условий для повышения такого потенциала через организацию участия педагогов в профессиональных конкурсах, семинарах различного уровня, а также через прохождение курсовой переподготовки.

Педагогические кадры

            В школе работает 12 педагогов.

Из них имеют высшее образование 11 человек, среднее специальное – 1 человек.                                                                                                                       

                                                                                                                     Таблица 1
Педагогический стаж учителей:
	1-3 года
	4-5 лет
	6-10 лет
	11-15 лет
	16-20 лет
	21-25 лет
	26 и более

	1
	0
	0
	0
	2
	4
	5


                                                                                                                    Таблица 1
Количество работников, имеющих знаки отличия:
	Имеют звания
	

	Почетный работник общего образования
	1

	Отличник народного просвещения
	2

	Заслуженный учитель России
	1

	Почетная грамота МО РФ
	4


 Таблица 2
Квалификационные категории учителей:
	Высшая квалификационная категория
	I квалификационная категория
	II квалификационная категория

	4
	3
	3


Уровень образования педагогических работников достаточно высок. Коллектив школы – многоуровневый механизм. Результаты исследования содержания работы методических объединений, совершенствования педагогического мастерства показывают, что педагоги серьезно относятся к реализации образовательной деятельности, целям и задачам, принципам, на которых она строится, стимулируют развитие всего коллектива, совершенствуют свой профессионализм. Это дает администрации уверенность в реализации целей и задач школы. Педагоги постоянно занимаются самообразованием, что даёт возможность внедрять в содержание образования и воспитания инновационные педагогические технологии.
Администрация осуществляет управление всеми структурными звеньями. При этом основной формой взаимодействия администрации и педагогического коллектива является обмен информацией, индивидуальные и групповые консультации, собеседования, совещания при директоре, при завуче, методические совещания и педагогические советы. 
          Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связующая в единое целое всю систему работы школы является методическая работа. Роль методической работы школы возрастает в современных условиях в связи с необходимостью рационально и оперативно использовать новые методики, приёмы и формы обучения и воспитания.
В школе работают предметные методические объединения учителей: 

-учителей начальных классов;

-учителей гуманитарного цикла;

           -учителей естественно-научного цикла.
В 2012-2013 учебном году  коллектив школы работал над темой: ««Повышение качества обучения с помощью современных образовательных технологий».
 Основная цель: 

     -  улучшение качества знаний и развитие потенциала учащихся;
    - формирование творческой индивидуальности личности учащихся. 
        Исходя из этого, были определены задачи: 
     - повысить мотивацию обучения и ориентировать весь учебный процесс  на развитие познавательных творческих способностей, самостоятельности каждого ученика с учётом его здоровья.

Наряду с имеющими положительными результатами педагогов имеются и недостатки:
- недостаточное применение элементов современных педтехнологий;

- пассивность большинства  учителей в отношении участия в конкурсах;

Пути решения проблем:

1.Активизировать работу предметных МО, в том числе с помощью применения интерактивных технологий. 
РАЗДЕЛ 6. УЧЕБНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.

Школа осуществляет  образовательный  процесс  в  соответствии   с  уровнем  общеобразовательных  программ  3-х  ступеней  общего  образования:

 - 1  ступень  -  начальное  общее  образование;

-  2  ступень  -  основное  общее  образование;

-  3  ступень -  среднее (полное)  общее  образование.
Сведения о реализуемых образовательных программах

	№ п/п
	Наименование образовательных программ
	Уровень, направленность
	Сроки освоения

/классы
	Кол-во классов
	Кол-во учащихся

	1.
	Начального общего образования
	общеобразовательный
	4 года/

1-4
	2
	14

	2.
	Основного общего образования
	общеобразовательный
	5 лет/

5-9
	5
	31

	3.
	Среднего (полного) общего образования
	общеобразовательный
	2 года/

10-11
	2
	7


Учебный план, реализующий Основную образовательную программу начального общего образования, составлен на основе федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования и определяет максимальный объём учебной нагрузки обучающихся, состав учебных предметов, распределяет учебное время, отводимое на освоение содержания образования по классам и учебным предметам, отражает особенности основной образовательной программы начального общего образования «Школа России». 
Учебный план составлен с учётом следующих федеральных документов: 

- приказа Министерства образования Российской Федерации № 1312 от 09.03.2004 «Об утверждении федерального базисного учебного плана и примерных планов для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования»;

- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29 декабря 2010 г. № 189 «Об утверждении СанПин 2.4.2.2821-10 "Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях"» (зарегистрирован в Минюсте России 3 марта 2011 г.); 

- Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования (приказ Министерства образования России (приказ Министерства образования и науки Российской Федерации № 373 от 06.10.2009 г., зарегистрирован в Минюсте России 22 декабря 2009 г.); 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 26.11.2010 г. № 1241 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утверждённый приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 октября 2009 г. № 373» (зарегистрирован в Минюсте России 4 февраля 2011 г.). 

- Методических рекомендаций по формированию учебных планов для образовательных учреждений Воронежской области, реализующих основную  образовательную  программу основного общего образования в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования от 24.08.12 №01-03/06321.
Учебный план (3-11 классов) составлен на основе базисного учебного плана общеобразовательных учреждений РФ и состоит из трёх компонентов: федерального, регионального и школьного. 

В работе с обучающимися школа руководствуется Законом РФ «Об образовании», Уставом школы, нормативными документами. 

Организация учебного процесса регламентируется учебным планом, расписанием занятий.

Каждый учитель работает в соответствии с утвержденной рабочей программой по предмету. Программы выполнены в полном объеме.

Преподавание ведется по учебникам, соответствующим Федеральному перечню учебных изданий.

Анализ классных журналов показал, что обязательный минимум содержания образования выдерживается; практическая часть образовательного компонента выполняется согласно календарно-тематическому планированию. 
Уровень успеваемости учащихся школы на протяжении последних трёх лет составляет 100%.
Итоги работы за 2012-2013 учебный год

	Класс
	Кол-во уч-ся
	Выбыв- шие

куда
	Прибыв- шие откуда
	Обучаются на «5»
	Обучаются на «4» и «5»
	Обучаются на «3»
	Оставлены на второй год
	Переведены в следую-

щий класс

	
	Начало
	Конец
	
	
	Награж.

Похв.л
	не нагр. Похв.л.
	
	
	
	

	1
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	
	2

	2
	3
	3
	
	
	
	
	
	
	
	3

	3
	5
	5
	
	
	
	
	2
	3
	
	5

	4
	8
	8
	
	
	1
	
	2
	5
	
	8

	5
	4
	4
	
	
	
	
	1
	3
	
	4

	6
	3
	3
	
	
	
	
	2
	1
	
	3

	7
	5
	5
	
	
	
	
	1
	4
	
	5

	8
	7
	7
	
	
	
	
	2
	5
	
	7

	9
	4
	4
	
	
	
	
	
	4
	
	выпущены

	10
	4
	4
	
	
	
	
	1
	3
	
	4

	11
	7
	7
	
	
	1
	
	
	6
	
	выпущены

	Итого
	52
	52
	
	
	2
	
	11
	34
	
	41


	
	Сводная ведомость успеваемости за     2012/2013 учебный  год 



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Класс
	Всего
	Отл.
	Хорош.
	Удовл.
	Неуспев.
	Неаттест.
	К1
	К2
	К3
	Д
	

	1
	2
	
	
	
	
	2
	
	0
	
	0
	

	2
	3
	
	
	
	
	3
	
	0
	
	0
	

	3
	5
	
	2
	3
	
	
	1,00
	0,40
	0,40
	3,40
	

	4
	8
	1
	2
	5
	
	
	1,00
	0,38
	0,38
	3,50
	

	5
	4
	
	1
	3
	
	
	1,00
	0,25
	0,25
	3,25
	

	6
	3
	
	2
	1
	
	
	1,00
	0,67
	0,67
	3,67
	

	7
	5
	
	1
	4
	
	
	1,00
	0,20
	0,20
	3,20
	

	8
	7
	
	2
	5
	
	
	1,00
	0,29
	0,29
	3,29
	

	9
	4
	
	
	4
	
	
	1,00
	0,00
	0,00
	3,00
	

	10
	4
	
	1
	3
	
	
	1,00
	0,25
	0,25
	3,25
	

	11
	7
	1
	
	6
	
	
	1,00
	0,14
	0,14
	3,29
	

	Всего
	52
	2
	11
	34
	
	5
	1,00
	0,28
	0,28
	3,32
	


       По итогам 2012-2013 учебного года к ГИА были допущены все выпускники  9    

класса.
         В условиях независимого оценивания  сдавали математику и русский язык.
Результаты экзаменов в условиях независимого оценивания:
	Предмет
	Ввсего сдававших
	Кол-во  

учащихся
	Кол-во  

баллов

	Русский язык
	4
	2

2


	25

27

	Математика
	4
	2

1

1
	20

10

14


Математика: 
                       «4» - 2 ученика (50%)

                       «3» - 2 ученика (50%)

Качество составило – 50%
Русский язык: 

                         «3» - 4 учеников (100%).    

Качество составило – 0%

          В 2012-2013 учебном году к государственной (итоговой) аттестации были допущены 7 выпускников 11 класса.  ЕГЭ сдавали 7  человек.

          Обязательные предметы экзамена - русский язык, математика. Положительные результаты при их сдаче дают право выпускнику на получение аттестата о среднем (полном) общем образовании. 
           Заявления по выбору предметов  распределились следующим образом: физика - 1 человек,  обществознание – 5 человек.

Анализ результатов сдачи  экзаменов выпускников с школы 

в  форме и по материалам  ЕГЭ

	Предмет
	Кол-во сдававших
	Кол-во  выпускников, получивших 

более 50 баллов 
	Кол-во  выпускников, получивших 

менее 30 баллов

	Русский язык
	7
	6
	-

	Математика
	7
	3
	1

	Физика
	1
	1
	-

	Общество
	5
	2
	-


По протоколам проведения ЕГЭ по русскому языку и математике все участники набрали и преодолели минимальное количество баллов по обязательным предметам. 
 Предметы по выбору, вынесенные на ЕГЭ, при положительном результате  являются шансом для дальнейшего получения образования в средних и высших специальных учебных заведениях.              
Итоги выпускных экзаменов показывают, что учащиеся подтвердили  на

экзаменах годовые оценки, ни выпускники 11-го класса на ЕГЭ, ни обучающиеся 9-го класса на ГИА в условиях независимого оценивания не получили неудовлетворительных оценок.

По окончании проведения государственной (итоговой) аттестации все выпускники получили аттестаты об основном общем образовании.

        Одной из самых распространённых форм работы с учащимися мотивированными на учебу  является проведение школьного этапа и участие в муниципальном этапе  предметных олимпиад. Через предметные олимпиады предъявляются новые требования к содержанию и качеству образования, формам и методам учебной работы, у обучающихся формируется повышенный интерес к изучаемым предметам, к научно-исследовательской деятельности. В текущем учебном году школьный этап предметной олимпиады был проведен по следующим учебным предметам: химия, физика, биология, математика, география,  русский язык,  немецкий язык, физическая культура.  При составлении заданий школьного этапа олимпиады использовались методические рекомендации ВОИПКиПРО по разработке заданий  и проведения школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников. В районной  олимпиаде принимали участие учащиеся 4 класса по следующим предметам:

- по математике;

- по русскому языку;

- по окружающему миру.

Учащиеся 11 класса принимали участие  по физике и обществознанию. Ученик 11 класса занял призовое место в олимпиаде по физике.

Учащиеся 5-11 классов участвуют в дистанционных олимпиадах по математике, биологии, по физике, по русскому языку, немецкому языку.

       В будущем учебном году необходимо будет продолжить работу по повышению качества образовательных услуг, уровня образовательной подготовки обучающихся, по внедрению независимых форм оценки качества образования, созданию условий для реализации  предпрофильных образовательных программ.
Выявленные проблемы:
Задачи, поставленные перед педагогическим коллективом на 2012-2013 учебный год в основном решены.

Учебный план школы и предметные программы предоставляют возможности выбора индивидуальных образовательных маршрутов. В своем большинстве учащиеся всех трех ступеней усвоили стандарты общего образования. Но наряду с этим существует и ряд проблем:

- снижение успеваемости и качества знаний на второй ступени обучения;

- сокращение доли выпускников третьей ступени на «хорошо» и «отлично»;

- по-прежнему не пользуются популярностью  при выборе ЕГЭ такие предметы, как география, немецкий язык, информатика, литература;

- слабые результаты районных олимпиад.
Пути решения проблем:
-  организация целенаправленной работы учителей с учащимися, мотивированными на учебу;

- формирование у учащихся навыков самоанализа  и самоконтроля;

- продолжение формирования целостной системы мониторинга качества образования в школе;

- применение активных форм и методов  обучения с целью повышения успеваемости и качества знаний.

РАЗДЕЛ 7. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ШКОЛЫ.
            Воспитательная работа школы спланирована в рамках областной концепции и концепции воспитательной системы школы, которая охватывает различные стороны жизни всех участников образовательного процесса (учащихся, учителей, родителей)

Основные направления воспитательной деятельности: «Наша Родина», «Природа», «Труд», «Культура», «Человек», «Здоровье», «Семья».

Задачи – развитие познавательного интереса, повышения интеллектуального уровня учащихся через создание блока дополнительного образования, внедрение новых педагогических технологий, разнообразных форм внеурочной работы;

- повышение эффективности работы по гражданско-патриотическому и духовно-нравственному воспитанию;

- рост инициативы, самостоятельности, чувства ответственности через дальнейшее развитие ученического самоуправления;

- создание условий для художественно-эстетического развития, для творческой самореализации учащихся;

- привлечение родителей к учебно-воспитательному процессу школы, расширение внешних связей школы для решения проблем воспитания.
Воспитательную работу в школе осуществляли 8 классных руководителей, старшая вожатая, учителя-предметники, заместитель директора по учебно-воспитательной работе.
            Анализ и изучение работы классных руководителей  с классным коллективом показал, что деятельность большинства классных коллективов направлена на реализацию общешкольных и социально значимых задач.
           Классные руководители строят свою работу с ученическим коллективом на основе коллективной, равноправной, творческой деятельности. Они используют в работе различные формы и методы воспитательной работы. 
            Классные руководители работают над занятостью учащихся во внеурочное время, организовывают внеклассные мероприятия; проводят профилактическую работу с учащимися и родителям.    В традиционных школьных мероприятиях принимали участие все классы, но степень активности классов в жизни школы, естественно, разная. Это связано с работой классных руководителей их желанием и умением организовать, зажечь детей, умением привлекать к участию в мероприятиях каждого ученика. Большое значение имеет  характер классного коллектива, отношения между учениками в классе.

 Не все учащиеся активно включены в жизнедеятельность ученического коллектива, не у всех находится дело по интересу. Доброжелательные отношения между учащимися в классе не всегда выражаются в действенной помощи друг другу
Все классные руководители взаимодействуют с родителями. 

         Организована систематическая работа наркопоста. Разработан план мероприятий по антинаркотической направленности, в результате которого проведены анкетирование не только среди учащихся, но и их родителей. По итогам анкетирования выявлено, что ни один ученик и его родитель не употребляли и не употребляют наркотики. И это, конечно, радует.

          Большая работа проводилась и проводится по воспитанию чувства патриотизма, гражданственности у учащихся; составлен план мероприятий, участие в которых принимают учащиеся всей школы. 
          Результаты воспитательной работы школы отражаются в мониторинге уровня воспитанности учащихся, изучения мотивов участия школьников в деятельности, выявления задатков лидера у каждого учащегося. Анализ мониторинга даёт достаточно полную  картину уровня воспитательной работы. 
Дежурство по школе осуществлялось регулярно.
         Анализ дополнительного образования в школе показал, что в 2012 – 2013  учебном году уменьшилось кружков из-за недостатка средств.

Состояние здоровья школьников, меры по охране и укреплению здоровья.

 Перед школой стоит задача создания условий для сохранения здоровья учащихся, то есть создание здоровьесберегающей среды образовательного учреждения. Для создания здоровьесберегающей среды, формирования здоровьеохранного поведения учащихся и повышения качества образования в нашей школе разработана и реализуется комплексно-целевая программа «Здоровье», целью которой является:

1. Формирование культуры здоровья учащихся.
2. Создание в школе условий без нанесения вреда здоровью учащихся. 

3. Обучение основам здорового образа жизни.

4. Организация и проведение просветительской работы по вопросам здоровья.

Одним из основных источников сведений о состоянии здоровья служат результаты углубленных профилактических осмотров. Медицинские осмотры, по результатам которых медицинским работником заполняются листки здоровья с рекомендациями для учителей. Проводятся спортивно-оздоровительные мероприятия и соревнования. Традиционным в нашей школе стало проведение Дней здоровья. Продолжена работа по организации мониторинга здоровья учащихся.
Для предупреждения утомляемости на уроках организуются физкультминутки, проводится гимнастика для глаз с целью профилактики близорукости.
 Школа решает проблему сохранения здоровья учащихся, то есть создания механизма формирования здоровьесберегающей среды общеобразовательного учреждения. В школе не имеется своего медицинского кабинета, обслуживание учащихся производится в ФАПе.  В начале учебного года все дети распределяются согласно росту и зрению. Три раза в год дети меняются местами в классных комнатах с целью профилактики нарушения зрения и осанки.
  Создавая благоприятные условия для обучения и воспитания, руководство школы уделяет внимание организации горячего  питания. Охват питанием 100% учащихся.

Приготовление блюд соответствует технологии, постоянно обновляется ассортимент. Все необходимые требования к качеству приготовления пищи, составлению меню, санитарному состоянию пищеблока, хранению продуктов соблюдаются.

В школе создан благоприятный режим двигательной активности обучающихся с учётом возраста и состояния здоровья. На I - III ступени обучения учебные занятия проводятся в режиме 5-ти дневной рабочей недели. Занятия проводятся в одну смену; учебная нагрузка не превышает допустимых норм (не более 6-7-ти уроков  в день). Факультативы, консультации в старших классах проводятся после длительного перерыва. Во время уроков проводятся физминутки и гимнастика для глаз. Таким образом,  учитывая уроки физической культуры, внеклассные спортивные мероприятия, спортивную секцию динамическая активность  учащихся находится  на удовлетворительном уровне.

В течение 2012-2013 учебного  года в школе  работала спортивная  секция. Школьники принимали участие в районных соревнованиях. Всеми классными руководителями были организованы и проведены профилактические беседы («Профилактика Гриппа и ОРЗ»,  «Профилактика алкоголизма и табакокурения» и др.).

Планы классных руководителей предусматривали реализацию целенаправленных мероприятий по укреплению и сохранению здоровья учащихся, пропаганде здорового образа жизни. Каждым классным руководителем разработан и реализован комплекс мер по охране и укреплению здоровья детей, включающий в себя организацию и проведение каникулярного отдыха детей, инструктажей по правилам техники безопасности, мероприятий по профилактике частых заболеваний учащихся, детского травматизма на дорогах, наркомании, токсикомании, табакокурения, участие коллектива класса в  спортивных, внутришкольных мероприятиях.   К сожалению не все  учащиеся, относятся добросовестно к проведению оздоровительных мероприятий.
Профилактика правонарушений.
В 2012/13 учебном году на учете в школе состояли 2 неблагополучные семьи.   

Все дети из неблагополучных семей получают питание в школьной столовой. 

Школа   приняла активное участие в целевых профилактических операциях: «Подросток»,  «Всеобуч»
Согласно плану воспитательной работы,  в целях предупреждения и профилактики правонарушений и употребления ПАВ среди детей и подростков  на протяжении всего учебного года в школе велась работа   по выявлению несовершеннолетних, находящихся в социально-опасном положении, а также учащихся, не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия.

Разработан план по профилактике правонарушений, включающий мероприятия по правовому воспитанию, профилактике вредных привычек, пропаганде здорового образа жизни.
В школе осуществляется контроль   получения образования несовершеннолетними. Строгий учет пропущенных уроков. Работа по ликвидации пропусков без уважительной причины, правовое просвещение подростков и их родителей – основные формы деятельности школы в этом направлении.
 Индивидуально- профилактическая работа с несовершеннолетними проводилась администрацией школы  с привлечение представителей правоохранительных органов при необходимости.
Работа с родителями.
В течение всего учебного года велась активная  работа с родителями, целью которой было дать психолого-педагогические знания через родительские собрания, консультации администрации школы, классных руководителей.

Вопросам педагогической коррекции складывающихся отношений между детьми и взрослыми в отдельных семьях,  индивидуальные беседы об особенностях возраста и методах подхода к воспитанию ребенка, по профилактике суицида, употребления ПАВ, безнадзорности и правонарушений, сохранению и укреплению здоровья. Вся проделанная работа по данному направлению заслуживает удовлетворительной оценки. За истекший год было сделано немало, но остаются вопросы, над которыми необходимо работать. Уровень посещаемости родительских собраний в некоторых классах остается по-прежнему низкий, что негативно влияет на поведение учащихся, успеваемость, отсутствие интереса к школьной жизни в целом, нежелание развиваться творчески, физически, интеллектуально, необходимо активнее привлекать родителей к планированию воспитательной деятельности, разнообразить формы работы с родителями. В новом учебном   году особое внимание уделить  работе с родителями, эффективность которой помогает решить ряд проблем, связанных с обучением и воспитанием детей и подростков.

Выявленные проблемы:

- у учащихся слаба мотивация, направленная на общественно-полезную деятельность;

-  нерешенной остается проблема привлечения родителей к учебно-воспитательному процессу школы. Основная часть родителей только посещает родительские собрания, не проявляя особой активности в решении вопросов школьной жизни;

- демографический спад и снижение рождаемости привели к сокращению  контингента  

 школьников;

-не все учащиеся активно включены в жизнедеятельность ученического коллектива, не у  

всех находится дело по интересу.
- доброжелательные отношения между учащимися в классе не всегда выражаются в  

действенной помощи  друг другу.
- недостаточно обобщен опыт передовых классных руководителей;
Пути решения проблем:
1.   Активнее привлекать классных руководителей к подготовке и проведения открытых воспитательных мероприятия.

2.  Провести мероприятия по обмену опыта передовых классных руководителей.

3.  Классным руководителям активизировать творческую деятельность учащихся.

3.  Администрации своевременно направлять, отслеживать, стимулировать работу классных руководителей по использованию различных методов диагностики уровня воспитанности учащихся, коррекции в связи с полученными результатами своей воспитательной деятельности в этом направлении.

4. Активизировать участие детей в конкурсах  разного уровня.

3. Расширить сеть дополнительного образования за счет включения объединений учебно-развивающего направления.
РАЗДЕЛ 8. ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ.

          Одной из важнейших задач школы является обеспечение безопасности обучающихся.

         Мероприятия, проводимые по обеспечению безопасности:

· Разработан паспорт безопасности.
· Сформирована нормативно-правовая база по обеспечению безопасности.

·  Школой заключен договор с ООО «Служба пожарного мониторинга» по Воронежской области, на технический надзор и эксплуатационно-техническое обслуживание системы передачи сигнала по радиокоммуникационным каналам связи на единый пульт МЧС извещений о пожаре ПАК «Стрелец-Мониторинг».

· Разработаны инструкции по безопасности.
· Регулярно проводятся инструктажи по безопасности.
· Осуществляется технический осмотр здания школы.
· Проводится обучение учащихся правилам безопасности и охраны жизни.
· Систематически проводятся тренировочные занятия по эвакуации детей и сотрудников.
· Разработаны планы эвакуации людей.
· Обеспечена освещенность школьной территории, имеется необходимое количество огнетушителей.
· Учащиеся изучают предмет «Основы безопасности жизнедеятельности».         

РАЗДЕЛ 9. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ.
     В 2012-2013  учебном году финансирование школы осуществлялось из различных источников (бюджетные средства, внебюджетные средства, родительские благотворительные взносы).

     Сумма родительского благотворительного взноса в течение года составила 135000 рублей. Родительским комитетом образовательного учреждения было принято решение использовать деньги благотворительного взноса родителей для организации питания детей. 

Бюджетных средств  было получено: 

- на питание -32 450 рублей;

- на выполнение предписаний контролирующими органами- 39 075 рублей;

- на приобретение  учебников -  19 000  рублей;

       Внебюджетные средства составили – 42 000 рублей

РАЗДЕЛ 10. ЗАКЛЮЧЕНИЕ. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ НА СЛЕДУЮЩИЙ ГОД.

Проанализировав результаты учебно-воспитательной деятельности за 2012-2013 учебный год, коллектив школы определил проблему,  основные направления и задачи работы школы на новый учебный год.

Продолжить работу над  методической  темой «Повышение качества обучения с помощью современных образовательных технологий».
Задачи:
1. Продолжить внедрение новых образовательных технологий в процесс обучения. 

2. Повысить качество обучения за счет  внедрения педагогических технологий деятельностного подхода, развития самостоятельности, усилить работу с мотивированными детьми. 

3. Повышать уровень самостоятельной работы учащихся через использование активных форм и методов обучения. 

4. Использовать единые подходы к классификации, составу общеучебных умений и методикам их формирования, обеспечивать скоординированность деятельности учителей, работающих в одном классе, и преемственность деятельности педагогов начальной и основной  школы.
Какие бы новые веяния не проходили в образовании в конечном итоге они замыкаются на педагоге, которому во все времена принадлежала ведущая роль в обучении и воспитании детей. В нашей школе трудится стабильный коллектив. Администрация школы  всегда старается прислушиваться к мнению учителей, спешит на встречу творческой инициативе, уважая профессионализм и коллег и родителей. Каждому наша школа старается уделить максимум внимания. Наши двери всегда открыты для всех. Только в тесном сотрудничестве с вами уважаемые родители мы добьемся высоких результатов. 

Заканчивая свое выступление, хочу подчеркнуть, что для нашей школы и для всех здесь присутствующих самым важным является создание среды для социальной успешности наших детей: а это включает в себя: высокие жизненные шансы, материальное и моральное благополучие, гражданскую сознательность и создание у выпускника возможностей профессионального самоопределения.

Успеваемость по школе составляет   100% 
Уровень обученности – % 
         На   конец   учебного   года   в   школе   52   учащихся. 
,   что   качество   успеваемости   в   основной   и   старшей   школе   на   низком   уровне.    Основными   причинами   низкого   качества   знаний   в   старших   классах – это   потеря   учащимися   интереса   к   учёбе, отсутствие   должного   контроля   со   стороны   родителей.    Соответственно   одной   из   главных   задач нового   учебного   года,   будет   являться   - повышение   качества    знаний   обучающихся. 
           В  соответствии с Программой  развития  школы  на 2006-2010 годы коллективу  школы  предстоит  сохранить полученные  результаты  работы, апробировать и  внедрить систему  оценки качества образования, расширить внедрение информационно-коммуникационных  технологий в образовательном процессе, продолжить работу  по  развитию государственно-общественного управления  и ученического  самоуправления, создать здоровьесберегающее пространство, совершенствовать работу по формированию  личностной  и социальной  компетенции учащихся (развитие  духовных,  нравственных, физических  качеств личности, воспитание  гражданина  демократического общества). В развитии школы и ее образовательной системы имеются трудности проблемы и противоречия, вызванные  объективными и субъективными факторами. В то же время анализ показал, что выявленные проблемы при условии их эффективного разрешения могут стать источником развития школы. 

