СТАТИСТИЧЕСКИЙ ОТЧЕТ
           первичной  профсоюзной  организации 

                   (Отдел по образованию и делам молодежи администрации Терновского муниципального района)
на 01.01.2022г.
1. ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОТАЮЩИХ /всего в учреждении без совместителей/  _23___
                          в том числе:     педагогических работников  -  0человек

                                                   молодежи до 35 лет  -5 человек

                          всего обучающихся очной формы обучения __0__человек

                                                    временно неработающих - _0___человек


2. ПРОФСОЮЗНОЕ  ЧЛЕНСТВО

2.1.Численность членов профсоюза, состоящих на профсоюзном учете в п.п.о. -_8___человек,

     в том числе:         педагогических работников -  _0_____ человек, 
молодежи до 35 лет - ___0___человек;

всего обучающихся очной формы обучения ___0_человек

временно неработающих - ___0_человек
2.2. Количество ветеранов в учреждении (только неработающих) - ___0_человек

2.3. Охват профсоюзным членством работающих  в % - _____0______

2.4. Принято в Профсоюз вновь - ___0_ человек,

2.5. Выбыло из Профсоюза по собственному желанию (не хотят быть в профсоюзе) -____0______человек,
 (указать причину ухода)________ _____________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________

2.6 Уволившихся членов профсоюза - _____0______человек     
3. СВЕДЕНИЯ О  ПРОФСОЮЗНОМ  АКТИВЕ И ОБУЧЕНИИ
3.1.  Всего членов профкома - _2_____человек, из них:
3.1.1.Председатель - _1_____

3.1.2.заместитель председателя - _1_______

3.1.3.членов профсоюзного комитета (без строки 3.1.1., 3.1.2)__2_______

3.2.  Кол-во членов постоянных комиссий (без учета членов профкома)- ___0_ человек
3.3.  Казначей – есть, нет (подчеркнуть)
3.4. Председатель КРК есть, нет (подчеркнуть)
3.5. членов КРК ___0____человек
3.6. Обучено актива за отчетный период _0________
                3.7. Количество индивидуальных трудовых споров с участием профкома: /через комиссию по трудовым спорам/  ___0__________ 
  причина спора_____________________________________________________________________________
 решение принято в пользу (работника,  работодателя) (нужное подчеркнуть)                
3.8. Рассмотрено профкомом устных заявлений ___0_______, в том числе:
· по приему на работу и увольнению__0__________

· по режиму работы и учебной нагрузке 0_________

· по отплате труда __0_________

· по льготам и компенсациям__0_________

· по досрочной пенсии _0__________

· и другие_______

3.9. Количество несчастных случаев на производстве (согласовать с руководителем), из них

Тяжелых - __0____________

Групповых - _0___________

Со смертельным исходом__0________ 
3.10. Среднемесячная (за октябрь) начисленная заработная плата по учреждению 17.000_______ рублей
4. КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР 

· есть – нет (подчеркнуть)

· заключен в 20…  году на новый срок  или 
действует колдоговор, заключенный в предыдущие годы (подчеркнуть, указать год) в 2019 году.
5. Наличие странички первичной профсоюзной организации на сайте учреждения -  есть – нет (подчеркнуть) Адрес сайта организации_______-______________

Председатель профсоюзной организации                            Елагина Ж.В.    ( подпись с расшифровкой) 

     Дата  28.11.2021г.
